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SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a servidora nombrada Lic. Margarita
Hortenisia Calderéon Hilacondo, en el cargo de Gerente de Desarrollo e Inclusién -
Social de la Municipalidad Distrital Mariano Melgar, “como empleado de
confianza. - E;

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, el cumplimiento de la presente resolucién
a Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién, Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto y Oficina de Gestibn de Recursos Humanos conforme a sus
funciones. .

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, que la servidora designada, se encuentra
bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo 276, el mismo que adecuara su
conducta funcional a la normativa vigente.

ARTICULO CUARTO.- DEJAR SIN EFECTO, toda Disposicion Municipal que se
oponga a la presente Resolucion ; notificandose con arreglo a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y HAGASE SABER
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