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HMariane Melgar, OF do “Gnero det 2020

VISTO:

La Hoja de Coordinacidon N° 005-2020-GM-MDMM, de fecha 07 de enero del 2020, de la Gerencia
Municipal, el Informe N° 009-2020-OGRH-GA/MDMM, de fecha 07 de enero del 2020 de la Oficina de
>estion de Recursos Humanos, el Dictamen Legal N° 009-2020-GAJ-MDMM, de fecha 08 de enero del
2020, el Informe N° 002-2020-MDMM/GM, de fecha 08 de enero del 2020, Proveido N° 006-2020-SA-
DMM, de fecha 08 de enero del 2020, y;

CONSIDERANDO:

~ Que, de conformidad conlo establecido en el articulo segundo del Titulo Preliminar de Ia Ley N° 27972,
| t@y Orgdnica de Municipalidades, tos gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
ministrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucidn Politica del Per(
cb{)lece para las municipales radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y
Ce e c;dmlnvstrocnon con sujecién al ordenamiento juridico.

@ue el nimero 2° del articulo 4° de la Ley N° 28175, Ley del Marco del Empleo Publico, establece que
Vel empleado de confianza es el que desempenfa cargo de confianza técnico o politico, distinto al de
funcionario publico, Se encuentra en el entorno de quien lo designa o remueve libremente y en ningin
caso ser&d mayo al 5% de los servidores publicos existentes en cada entidad. El Consejo Superior del
Empleo PUblico podrd establecer limites inferiores para cada entidad. En el caso del Congreso de la
Republica esta disposicidn se aplicara de acuerdo a su reglamento.

Que, por medio de la Hoja de Coordinacién N° 005-2020-GM-MDMM la Gerencia Municipal remite a
la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos el Curriculum Vitae del C.P.C. LUIS EDUARDO MAMANI
WAACEDO, a efectos de gue se redlice el andlisis correspondiente de cumplimiento de requisitos
@v’mimos para el cargo de Jefe de la Oficina de Contabilidad de la Municipalidad Distrital de Mariano

Que por medio del Informe N° 009-2020-OGRH-GA/MDMM la Oficina de Gestion de Recursos

A
%,
)
\AREQ@@/ ‘Humanos, en su condicion de drea técnica, sefiala que de la evaluacion curicular realizada al C.P.C.

R

LUIS EDUARDO MAMANI MACEDO, cumple con el perfil contenido en los documentos de gestion para
ser designado en calidad de empleado de confianza como Contador Il Jefe de la Oficina de
ntobilidod de iguol formo de la revisidon del Registro Nacional de Sanciones y Destituciones no

HRue, mediante Dictamen Legal N° 009-2020-GAJ-MDMM, la Gerencia de Asesoria Juridica, sefala
* ve la persona de C.P.C. LUIS EDUARDO MAMANI MACEDO cumple con los requisitos establecidos en
e| ROF de la entidad, para ocupar el cargo de Jefe de la Oficina De Contabilidad.

Que mediante Informe N° 002-2020-MDMM/GM, la Gerencia Municipal en aplicacién del numeral 17
del articulo 20 de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972, sugiere designar al C.P.C. LUIS
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EDUARDO MAMANI MACEDO, como Jefe de la Oficina de Contabilidad de la Municipalidad Distrital
de Mariano Melgar, en calidad de empleado de confianza.

Por estos fundamentos al amparo de la Constitucion Politica del Pery, Ley Orgdnica de
Municipalidades, Ley N° 27972 y, estando a lo dispuesto por esta Alcaldia;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, al C.P.C. LUIS EDUARDO MAMANI MACEDO en el cargo de confianza
- de JEFE DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD (CONTADOR 1), de la Municipalidad Distrital Mariano Melgar
si0#ha 0~ apartir del 10 de enero de 2020.

RTICULO SEGUNDO - DISPONER, que el servidor designado, se encuenira bgjo el régimen laboral del
_ecre’ro Legislativo 276, el mismo que adecuara su conducta funcional a la normativa vigente.

/ARTICULO TERCERO.- DEJAR SIN EFECTO cualquier otra Resolucidon de Alcaldia y toda Disposicién
- Municipal que se oponga a la presente Resolucién; nofificdndose con arreglo a ley.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la oficina de Tecnologias de Informacion y Comunicacién y
Relaciones Publicas, la PUBLICACION de la presente, en el PORTAL WEB de la Municipalidad Distrital
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