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, ‘\
VISTOS.- Los Informes N° 023-2019-OGRH-GA/MDMM y N° 032-2019-OGRH-GA/MDMM
de la jefe de la Oficina de Gestidén de Recursos Humanos, Ei Proveido Nro 089-2019-
GA.Y; : |

|
CONSIDERANDO: -~ = R B |
Que, los céénfes pﬁélicos sujetan sus actuaciones a la’Normativa Vigente lo que se
denomina modemamente “Vinculacién Positiva de la Administracidn a la Ley”, segun

lo establece’ el Articulo IV. Numeral 1) Apcrtcdo 1 l) del Titulo Prehmmor de Ia Iey No
27444; - - . R T N \\
Que, mediante la- "Dlrecnvo N°02-2015-SERVIR/GPGSC  “Régimen Disciplinarno Y
Procedimiento Sancionador de la Ley 30057~ Ley del Servicio Cwil" modificada Y
actualizada mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutva N° 092-201 6-SERVIR-
donde se desarrolla las reglas procedimentales y sustantivas de reglmen dlSCIpllnGﬂO‘y
proced:mtenfo sancionador que le es aplicable a todos los servidores y ex servndores
de los régimenes regulados bajo el D. Leg 276, D.Leg 728 y D. Leg 1057 vy la Ley N°
30057 con las exclusiones establecidas en el articuio 90° desu Reglcmemo ’

‘ |
Que, de conformidad con el numeral 8° de lc precifcdc Directiva la Secretana Técnica

apoya al desorrollo del Procedimiento dlscuollnono estd a cargo de ‘un secretonb
-, técnico que es designado por la méaxma autondad administrativa de la entidad en
§ funcidn a las- competencias o labores que viene ejerciendo en la enhdad o
designado especificamente poro- dicho propésito.

Qué; el articulo 92° de la LSC esfablece que las cufondodes del procedlrmenfo
administrativo  disciplinario cuenfon con el apoyo de un Secretario Técnico, de
preferencia un abogado, y puede ser un servidor civil de la enfidad que desempene
ese cargo de manera especifica o en adicién a sus funciones El secretarno técnico no
tene capacidad de decision y sus informes u opiniones no son vinculantes, s:endé
el encargado de Precalficar las presuntas faltas; documentar la actividad probctorlo
Proponer la fundamentacion, y, Administrar tos archivos emanados del ejercicio de Io
potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica ‘
\
Por lo mencionado, se debe entender que una de las funciones generales y esenciales
\del Secretario Técnico es brindar el apoyo que requiera la autoridad instructiva, 05|

omo, la sancionadora para llevar a cabo sus funciones y competencias durante el
BHrocedimiento disciplinario |
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‘ “//;5 ARTICULO TERCEBO DISPONER a Ia Oflcmo de Secretana General nohflque la presenfe
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Mariano Melgar

Que, dicho disposthvo normativo también sefiala que la Secretaria Técnica depende
de la Oficina de Gestidn de Recursos Humanos de la entidad o la que haga sus vecgs,
que a la necesidad de contar con un Secretario Técnico se solicita la designacidon qu

mencionado servidor como secretario técnico de los PAD por lo que se propone
designar como secretaro técnico al Abog PAUL CHRISTIAN AYALA PUMA i

Que, dentro de este marco legal, se debe aprobar la propuesta formulada por la
Oficina De Gestion De Recursos Humanos contenida en el informe N° 032-2019-
OGRH/GA/MDMM gue obra en autos . g

Por estos fundamentos al amparo de la Constitucion Politica del Pery, Ley Orgdnica de
Municipalidades, ROF y MOF de Ia Mumupohdod y estando a las otnbuaones

confendas por Ley; N {

N |

SE RESUELVE: ) , \ ‘

ARTICULO. PRIMERO: DESIGNAR al Abog. PAUL CHRISTIAN AYALA PUMA, como
SECRETARIO 'TECNICO -del procedimiento administrativo disciplinario-. PAD, de lo
Mumcupohdad distntal de Mariano Melgar,.con las prerrogativas que le otorga el art 92
de la Ley 30057, Ley del Serwcio CNII y demds normas légales sobre la mofeno

ARTlCUI.O SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO cuolqwer ofro Resolucion de Atcoldlo y 1odo

Disposicidn Municipal que se oponga a Io presen’fe Resoluaon nonﬂcondose con
orreglo aley » ‘ |

resolucién a Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién,’ Of De Geshon de
Recursos Humonos y ‘al servidor desngnado conforma a Ley - ) \

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

FiWaboq Paul Cpénstian Ayald Puma
Jefe :g la Of de Secretaria General
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