Municipalidad Distrital
Mariano Melgar

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 022 -2021- MDMM

Mariano Melgar, 08 FEB 2021
VISTO:

Informe N°010-2020-OCI-MDMM; Informe N°645-2020-OGRH-GA/MDMM:;
Hoja de Coordinacion N°046-2020/GPyP/MDMM,; Informe N°048-2021/GPyP/MDMM,; Informe N°104-2021-OGRH-
GA/MDMM y Dictamen Legal N°082-2021-GAJ-MDMM,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert, en su articulo 194 sefala que las

Municipalidades provinciales y distritales son 6rganos de Gobierno Local, con personeria Juridica de derecho

publico y tienen autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, y concordante

con lo dispuesto en el Titulo Preliminar Articulo Il de la Ley N° 27972- Ley Organica de Municipalidades. Las

e Munlmpalldades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién
o\smta//”

// ,-\,;al ordenamiento juridico.

G ERLANCV‘ Que, el primer parrafo del articulo 39° de la Ley Organica de Municipalidades-
kr\)rr""ﬁ"‘rpA' ey N° 27972, establece que: “Los funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen laboral
f eneral apllcable a la administracion publica conforme a Ley”.

=i Que, mediante Informe N° 010-2020-0CI-MDMM, la Jefa ele la Oficina de
Control Institucional requiere la contratacion de personal, remitiendo a su vez el perfil de puesto de 01
ANALISTA, elaborado de acuerdo a la Directiva N° 004-2017-SERYIR/GDSRH "Normas para la gestién del proceso
ele disefio de puestos y formulacion del Manual de Perfiles de Puestos- MPP”, aprobada por la Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 312-2017-SERVIR/PE y el Anexo N° 01" Guia metodologica para el Disefio de
\T—At}ﬁqerf les de Puestos para entidades publicas, aplicable a regimenes distintos a la Ley N°30057, Ley del Servicio
- —“““@I il', aprobada mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 313-2017-SERYIR/PE segln anexo N° 09
DJJJrectnva N° 001-2019-MDMM "Lineamientos que reguian el procedimiento para la contratacién de personal sujeto al
o I imen de contratacién administrativa de servicios (CAS) en la Municipalidad Distrital de Mariano Melgar”
iOicA:- A lobada con Resolucién ele Gerencia Municipal N° 108-2019-MDMM, dispuesta por Resolucién de Gerencia
upnmpal N° 156-2020-MDMM  que incorpora el procedimiento para la contratacion del personal
_‘Cgfitratado bajo el Régimen de Contratacion Administrativa ele Servicios (CAS) durante el Estado ele
emergencia declarado por el poder ejecutivo en la Directiva N° 001-2019-MDMM MDMM "Lineamientos que
regulan el procedimiento para la contrataciéon de personal sujeto al régimen de contratacion administrativa de
servicios (CAS) en la Municipalidad Distrital ele Mariano Melgar”.

Que, mediante informe N° 048-2021/GPyP/MDMM de fecha 22.01.2021 la
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto otorga disponibilidad presupuesta! para la respectiva contratacion.
sésimismo, mediante Proveido N° 320-2021-GA-MDMM de fecha 25.01.2021 la Gerencia de Administracién autoriza
Jaycontratacion de personal.

Que mediante Decreto Legislativo N° 1057, publlcado el 28 de junio deI 2008

~Administrativa de Servicios, eI cual constituye una modalidad especial de contratacion laboral. Se regula por la
citada norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de Carrera Administrativa, el régimen laboral de la actividad
privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas especiales.

Que, el numeral 3.1 del Art. 3 del D.S. N° 075-2008-PCM, D.S. N° 065-2011-
PCM, Reglamento de la Ley que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicio, aprobado
mediante Decreto Legislativo N° 1057, establece que para suscribir un contrato administrativo de servicios las
entidades publicas deben observar un procedimiento que incluye Ias siguientes etapas: Preparatoria, Convocatoria,
Seleccién, Suscripcion y Registro de Contrato.

Que, en el contexto actual de la Emergencia Sanitaria producida por el
COVID-19, y en cumplimiento con las normas de bioseguridad establecidas para evitar el contagio y propagacion de
dicho virus, la Autoridad Nacional del Servicio Civil- SERVIR, puso a disposicion la guia para la virtualizacion de
concursos publicos del D.L. 1057 aprobada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 065-2020-SERVIR-
PE, la cual promueve la virtualizacion de los concursos piblicos bajo el régimen laboral correspondiente al Decreto
Legislativo 1057 — CAS; detallando, de manera referencial, el paso a paso para la virtualizacion de cada una de las
etapas del proceso.
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Que, teniendo en consideracion la disposicién transitoria incorporada a la
Directiva N°001-2019-MDMM “Lineamientos que regulan el procedimiento para la contratacién de personal sujeto al
Régimen de Contratacién Administrativa (CAS) en la Municipalidad Distrital de Mariano Melgar’, aprobada con
Resolucidon de Gerencia Municipal N° 108-2019-MDMM, Resolucion de Gerencia Municipal N° 156-2020-MDMM,
que incorpora el procedimiento para la contratacion del personal contratado bajo el Régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS) durante el Estado de emergencia declarado por el Poder Ejecutivo, en la Directiva
N° 001-2019-MDMM denominada: “Lineamientos que regulan el procedimiento para la contratacién del personal
O\S iritn = = Sujeto al régimen de contratacion administrativa de servicios (CAS) en la Municipalidad Distrital de Mariano Melgar,
'5 %,aprobada con Resolucion de Gerencia Municipal N° 108-2019-MDMM.

’(Ja*— 1CiA 1— ' Que, conforme a lo contenido en el punto 8.1.1 de la Directiva N° 001-2019-

LN DiPAL DMM “Lineamientos que regulan el procedimiento para la contratacion de personal sujeto al réegimen de

. @ontratacion administrativa de servicios (CAS) en la Municipalidad Distrital de Mariano Melgar®, la organizacion y

“r,,,_ ‘,{ ejecucion de los procedimientos de concursos CAS sera llevada por un Comité de Seleccion encargado de llevar a
cabo los concursos publicos virtuales bajo la modalidad CAS en estado de emergencia, el cual sera designado por
Resolucion del titular de la entidad (Gerente Municipal), y estara integrada por 2 miembros:

Miembros Titulares
El Jefe de Organo y/o Unidad organica que requiere la contratacién o quien haga sus veces.
El Jefe de Organo yfo Oficina de Gestién de Recursos Humanos o quien haga sus veces.

Miembros Suplentes
/s Un servidor de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos propuesto por el Jefe de dicha oficina.
' Un servidor del Organo y/o Unidad organica que requiere la contratacion propuesto por el Jefe de Gestion
de Recursos Humanos.

Que, mediante Informe N° 104-2021-OGRH-GA/MDMM, de fecha
01.02.2021, la Oficina de Gestion de Recursos Humanos, teniendo en cuenta la necesidad de contar con un Comité
de Seleccion encargado de llevar a cabo e! concurso pubfico virtual modalidad CAS en estado de emergencia para
. atender el requerimiento de contratacion de personal presentado por la Oficina de Control Institucional, y en base a
wmnormativa vigente, solicita la emision del documento que conforme dicho comité, la cual debera esta integrada por
A . Jus siguientes miembros:
dficiha \—'%\.\.
\ | | Miembros Titulares
‘(I ° CPC MARLENI ASENARDO CALCI — Jefe de la Oficina de Control Institucional
5% e LIC. EMMA DEL ROSARIO TORRES ALVAREZ - Jefa de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos

Miembros Suplentes

e SRTA. DANIELA PATRICIA BARREROS HUAMANGA - servidora civil de la Oficina de Gestién de
Recursos Humanos.

e CPC. CARMEN MILAGRQOS VENEGAS CALLA — Gerente de Administracion

Que, teniendo en cuenta la necesidad de contar con una Comité de Seleccién
encargado de llevar a cabo el concurso publico virtual modalidad CAS en estado de emergencia para atender el
requerimiento de contratacion de personal presentado por la Oficina de Control Institucional, que estén debidamente
autorizadas y cuentan con disponibilidad presupuestal, en consecuencia, corresponde disponer la conformacién del
referido comité, debiendo tenerse en cuenta la proposicion efectuada por la Oficina de Gestidn de Recursos
Humanos.

Que, con Dictamen Legal N°082-2021-GAJ-MDMM, de fecha veintiuno
05.02.2021; la Gerencia de Asesoria Juridica es de la opinidn que, es procedente la conformacién del Comité de
Seleccion encargado de llevar a cabo el concurso publico virtual modalidad CAS en estado de emergencia para
atender el requerimiento de contratacion de personal presentado por la Oficina de Control Institucional.

Por los fundamentos expuestos, y al amparo de la Constitucion Politica del
Per(i y en uso de las facultades y atribuciones conferidas por el numeral 20 del articulo 20 de la Ley Organica de
Municipalidades Ley 27972, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General; Decreto legislativo N° 1057; asi como la delegacion de facultades realizada mediante la Resolucion de
Alcaldia N° 025 y 073-2019-MDMM vy Dictamen Legal N°082-2021-GAJ-MDMM, y estando a lo dispuesto por esta
Gerencia;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR, el Comité de Selecciéon encargado
de llevar a cabo el concurse publico virtual modalidad CAS en estado de emergencia para atender el requerimiento
de contratacién de personal presentado por la Oficina de Control Institucional, la misma que estaria integrada por los
siguientes funcionarios;

Miembros Titulares
CPC MARLENI ASENARDO CALCI - Jefe de la Oficina de Control Institucional
LIC. EMMA DEL ROSARIO TORRES ALVAREZ — Jefa de la Oficina de Gestidn de Recursas Humanos

bros Suplentes
SRTA. DANIELA PATRICIA BARREROS HUAMANGA - servidora civil de la Oficina de Gestién de Recursos
Humanos.
CPC. CARMEN MILAGROS VENEGAS CALLA - Gerente de Administracion

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que el Comité de Seleccion, se
encargue de la direccion y desarrollo de los procesos de seleccion bajo los alcances del D. Leg. 1057 Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS).

"P.ﬁf\t BE ARTICULO TERCERO.- DEJAR sin efecto las resoluciones y demas actos
S ” admlnlstratlvos gue se opongan a la presente resolucion.

\NE

e i ARTICULO CUARTO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion a los
r[membros del Comité para el cabal cumplimiento de sus funciones, y a las demas areas pertinentes de la
Munlmpalldad Distrital de Mariano Melgar para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

IAD msrr#};a. DE MO, MELGAR
e

Abog Nigual W‘Qua Finada Avelos
G@E‘NTE MUNICIPAL

MAPA/

EXP.

cc.
Interesados
Archivo



