
Nº NOMBRE CONDICION
PUNTAJE 

CURRICULAR

PUNTAJE 

ENTREVISTA 

PUNTAJE 

FINAL

FECHA DE SUSCRIPCION 

DE CONTRATO 

HORA DE SUSCRIPCION 

DE CONTRATO 

1 AVILA DE A CRUZ JORGE AMILCAR SELECCIONADO 35 52 87 03/09/2020 2:30 P.M.

2 COLCA HUAMAN FRED ALONSO SELECCIONADO 36 49 85 03/09/2020 2:30 P.M.

3 HUAMAN QUISPE LESLY MICHAEL SELECCIONADO 35 49 84 03/09/2020 2:30 P.M.

4 CALDERON ARONI FRESCIA LUCIA NO SELECCIONADO 36 23 59 -------- --------

Nº NOMBRE CONDICION
PUNTAJE 

CURRICULAR

PUNTAJE 

ENTREVISTA 

PUNTAJE 

FINAL

FECHA DE SUSCRIPCION 

DE CONTRATO 

HORA DE SUSCRIPCION 

DE CONTRATO 

1 CARRASCO GUEVARA FELIX FRANCISCO SELECCIONADO 45 49 94 03/09/2020 3:00 P.M.

Nº NOMBRE CONDICION
PUNTAJE 

CURRICULAR

PUNTAJE 

ENTREVISTA 

PUNTAJE 

FINAL

FECHA DE SUSCRIPCION 

DE CONTRATO 

HORA DE SUSCRIPCION 

DE CONTRATO 

1 HUILLCA CCORIMANYA ROSA SELECCIONADO 43 32 75 03/09/2020 3:00 P.M.

Nº NOMBRE CONDICION
PUNTAJE 

CURRICULAR

PUNTAJE 

ENTREVISTA 

PUNTAJE 

FINAL

FECHA DE SUSCRIPCION 

DE CONTRATO 

HORA DE SUSCRIPCION 

DE CONTRATO 

1 VALDIVIA PINTO LUIS FERNANDO SELECCIONADO 46 44 90 03/09/2020 3:30 P.M.

2 GONZALES BOLIVAR DANILO SELECCIONADO 45 42 87 03/09/2020 3:30 P.M.

Cabe mencionar que las labores del personal seleccionado iniciarán el dia 04/09/2020, por tal motivo deberán presentarse dicho día a las 06:00 a.m. para realizar el 

protocolo establecido para los servidores que ingresan a laborar conforme a lo contenido en el “Plan para la vigilancia, prevención y control de COVID-19 en el trabajo de 

la Municipalidad distrital de Mariano Melgar” y en la Resolución Ministerial N° 448-2020-MINSA.

Las personas SELECCIONADAS deberán presentarse para la suscricpión del contrato respectivo el día JUEVES 3 DE SETIEMBRE DEL  2020 a la hora indicada. en la Oficina 

de Gestión de Recursos Humanos (Palacio Municipal 1er piso) portando su DNI original,  ficha RUC y diagnóstico de prueba de descarte COVID 19 actualizada (antiguedad 

no mayor a 2 dias) o de ser el caso, el  alta epidemiológica otorgada a su persona.

1. FISCALIZADOR MUNICIPAL COD. FISCMUN-GAT (06 PUESTOS)

PROCESO CAS N° 02 – 2020 – MDMM – CEPCAS

II CONVOCATORIA

RESULTADOS CURRICULARES

SERENO COD. SERE–GSC 2

3. AUXILIAR ADMINISTRATIVO I- ALMACEN COD. AUXADMIALM-OASSGG (1 PUESTO)

2. ASISTENTE ADMINISTRATIVO II COD. ASIADMII-OT (1 PUESTO)

4. SERENO COD. SERE–GSC (4 PUESTOS)

Confome a las bases del Proceso CAS N° 02-2020-MDMM II CONVOCATORIA, el Comité ha visto por conveniente declarar desiertas las siguientes plazas:

NOMBRE CANTIDAD

FISCALIZADOR MUNICIPAL COD. FISCMUN-GAT 3

Lic. Emma Del Rosario Torres Álvarez
Jefa de la Oficina de Gestión de Recursos Humanos

Miembro 2

CPC. Carmen Venegas Calla Gerente 
de Administración

Presidente

Abog. Karina Núñez Vargas
Gerente de Asesoría Jurídica 


