PROCESO CAS N° 08 — 2021 — MDMM - CEPCAS
RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR

1. ASISTENTE TECNICO DIVISION DE OBRAS PUBLICAS (1 PUESTO)

Ne NOMBRE CONDICION FECHA DE HORA DE
ENTREVISTA ENTREVISTA

1 |BOCANGEL RENDON ANA GABRIELA APTO 7/05/2021 08:00 a.m.
2 |CHURA GUTIERREZ EDWIN APTO 7/05/2021 08:15 a.m.
3 |CRISANTO ROBLES ALEJANDRO OSWALDO APTO 7/05/2021 08:30 a.m.
4 [CUEVA CHOQUEHUANCA ELVIS APTO 7/05/2021 08:45 a.m.
5 |CUYA MACAVILCA JORGE ASAEL APTO 7/05/2021 09:00 a.m.
6 |FUENTES HUAMAN ADRIANA THEA APTO 7/05/2021 09:15 a.m.
7 |PEREZ AMANQUI FABIOLA BEATRIZ APTO 7/05/2021 09:30 a.m.
8 |ALCALA VALCARCEL ANDREA VIVIANNA NO APTO

9 |PACCO PERALES ALEXANDER ENRIQUE NO APTO

10 [RIVEROS CAPIA LUIS ANTONIO NO APTO

11 [ACERO PEREZ CINTHYA ARACELY NO APTO

12 |QUINONEZ QUISPE ALEX YORDAN NO APTO

13 [RIVEROS CAPIA LUIS ANTONIO NO APTO

14 [HUAYHUA HUAMANI ROBERTO NO APTO

15 [zURIGA FUENTES NOELIA HASSEL NO APTO

16 |[MAMANI CRUZ JORGE LIZARDO NO APTO

17 |TITO CUTIPA EDUARDO JULIO NO APTO

18 [BUSTINZA JASAHUI MARIA LUISA NO APTO

19 [POLANCO ALPACA MELANIE JENNIFER NO APTO

1. ASISTENTE TECNICO DIVISION DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA (1 PUESTO)
Ne NOMBRE CONDICION FECHA DE HORA DE
ENTREVISTA ENTREVISTA

1 |RODRIGUEZ CARCAUSTO ETHYEL ALEXANDRA APTO 7/05/2021 09:45 a.m.
2 |GOMEZ COAQUIRA EVER NO APTO
3 |HUARACHE ESCOBAR JAIR JONHATAN NO APTO

El siguiente postulante no especifico el nombre del puesto al que postulo por tal motivo y conforme a lo
contenido en las Bases del PROCESO CAS N° 08 — 2021 — MDMM — CEPCAS queda eliminado del presente
proceso de seleccion:

N2 |NOMBRE CONDICION
1 |ARPI MAMANI MARCOS ALEJANDRO NO APTO

Los postulantes que tengan la condicién de APTO, pasan a la etapa de entrevista, la cual sera realizada de
manera virtual utilizando la plataforma GOOGLEMEET. El link para la realizacidn de la entrevista virtual sera
enviado el dia 07/05/2021 apartir de las 07:00 a.m. a través del correo electrénico sefialado por los postulantes
en los documentos presentados por mesa de partes virtual, de acuerdo al horario y fecha sefialada
anteriormente, recomendando que verifique la disponibilidad de la tecnologia correspondiente, y que tenga su
DNI a la mano.

Se dara una tolerancia de 5 minutos para iniciar la entrevista, si al término del tiempo no hay contacto, se da por
finalizada la misma, dejando constancia, a través de un mensaje o correo electronico, de la no respuesta y/o no
asistencia del postulante, por lo que automaticamente, dicho postulante serd eliminado del proceso de
seleccion.

Arqg. Giancarlo Huerta Retamozo Lic. Emma Del Rosario Torres Alvarez
Gerente de Desarrollo Urbano Jefa de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos



