PROCESO CAS N° 11 - 2021 - MDMM - CEPCAS

RESULTADOS EVALUACION CURRICULAR

1. ASISTENTE ADMINISTRATIVO (1 PUESTO)

Ne NOMBRE CONDICION FECHA DE HORA DE
ENTREVISTA ENTREVISTA

1 |MONTEAGUDO VILCA ROXANA LIZ APTO 7/05/2021 11:45 a.m.
2 |SILVA VASQUEZ ANGIE STEPHANIE NOAPTO |  —— |

3 |PACHARI ITUSACA DORIS ROXANA NOAPTO | - |

4 [MEJIA NINASIVINCHA FABIOLA SANDRA NOAPTO |  —— |

5 |FIGUEROA HUAYLLAPUMA TRINIDAD NOAPTO | - |

6 |REVILLA TORRES GUADALUPE MILAGROS NOAPTO |  —— |

7 |HUANCA FLOREZ MARIA DE FATIMA ORIANE NOAPTO |  -—— |

8 [CATACORA MELGAR GRECIA THAIS NOAPTO |  —— |

9 |CCORICCAZA QUISPE MONICA ELIZABETH NOAPTO | - |

El siguiente postulante no especifico el nombre del puesto al que postula por tal motivo y conforme a lo
contenido en las Bases del PROCESO CAS N° 11 —2021 — MDMM — CEPCAS queda eliminado del presente

proceso de seleccion:

N2 |NOMBRE

CONDICION

1 |ARPI MAMANI MARCOS ALEJANDRO

NO APTO

Los postulantes que tengan la condicidn de APTO, pasan a la etapa de entrevista, la cual serd realizada de
manera virtual utilizando la plataforma GOOGLEMEET. El link para la realizaciéon de la entrevista virtual sera
enviado el dia 07/05/2021 apartir de las 08:00 a.m. a través del correo electrénico sefialado por los
postulantes en los documentos presentados por mesa de partes virtual, de acuerdo al horario y fecha
sefialada anteriormente, recomendando que verifique la disponibilidad de la tecnologia correspondiente, y
que tenga su DNI a la mano.

Se dara una tolerancia de 5 minutos para iniciar la entrevista, si al término del tiempo no hay contacto, se da
por finalizada la misma, dejando constancia, a través de un mensaje o correo electronico, de la no respuesta
y/o no asistencia del postulante, por lo que automaticamente, dicho postulante sera eliminado del proceso
de seleccidn.
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